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BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO

DI N°1 INCARICO CON CONTRATTO CO.CO.PRO
Istituzione di uno Sportello Linguistico Comunale@ma della legge 15.12.1999 n°482/99

ART. 1
Tipologia del contratto

E’ indetta - nell'ambito del progetto "Istituziom uno Sportello Linguistico Comunale a norma della
legge 15.12.1999 n° 482/99” - una selezione pefi tdd esami per I'attribuzione di n° 1 contrattd alto
contenuto di professionalita per laureati di madgela sarda con compenso lordo dell’importo diG06,00 per
lo svolgimento delle seguenti attivita:

traduzione di documenti e modulistica
interpretariato;

informazione;

elaborazione e diffusione di testi;
consulenza linguistica;

OO O ToD

La gestione dello Sportello Linguistico sara affada personale specializzato in possesso di laereia
comprovata conoscenza orale e scritta della limyessa a tutela.
L'operatore avra il compito di:
= svolgere tutte le attivita previste nel Progetiopravato dalla Regione al Comune di Bitti
con comunicazione 721/XVII1.5.3 del 10.01.2008
= fungere da tramite tra il Comune, I'Ufficio dellaingua Sarda dell’amministrazione
Provinciale di Nuoro e gli Enti del territorio clfiecciano uso interno o esterno della lingua
sarda;
= Proporre, promuovere e organizzare manifestazioncadattere culturale e/o tecnico
scientifico, conferenze, concorsi, campagne diibdizzazione, ecc.;
= collaborare alle attivita dell’'Ufficio della Lingu@arda

al fine di:

» rafforzare lo status e gli usi della lingua sarél’ambito delle attivita del’Ente proponente e daoi
fruitori;

» salvaguardare, promuovere e diffondere la linglaaceiltura minoritaria.

» Rafforzare I'uso della lingua nella societa e metitorio attraverso I'informazione capillare sigérna
che esterna all’Ente.

» Radicare lo Sportello Linguistico al fine di proség I'azione d’ampliamento del corpus della lingua
sarda attraverso il lavoro lessicografico e tertaigico;

» Rafforzare le abitudini linguistiche degli operatamterni allEnte e dei fruitori dei servizi per
aumentare le occasioni di utilizzo della linguadsanegli ambiti formali ed istituzionali.

L'operatore, inoltre, per consentire la circolar@antercomprensione tra i materiali e i documédintjuistici
prodotti dall’Ente, adottera le indicazioni lingtithe e terminologiche che saranno fornite dallanBissione
tecnico-scientifica regionale incaricata dell'indivazione di un codice amministrativo linguistica atilizzare
per la traduzione di atti e della definizione drme ortografiche comuni che aiutino a promuovereréazione
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di word processor, correttori ortografici e I'utiio e la diffusione di strumenti elettronici pewddre I'uso
corretto della lingua sarda.

La prestazione dell'opera, della durata di 12 rmpesiciascuna unita da effettuarsi nel corso de02f&t
un ammontare di 40 ore mensili*, (480 annue) aldadelle ritenute fiscali, Iva e Irap, se dovutéli egni altro
onere di legge, sara regolata da un contratto kalmrazione a progetto, né di rapporto d'impiegdadoro
subordinato. Esso inoltre non puo avere alcunteftastfini dell’assunzione nei ruoli del persondkd Comune
di Bitti.

| suddetti importi, al lordo di tutti gli oneri aadco del Comune e dell'interessato saranno eragati
acconti mensili successivi alla stipula del relatbontratto.

ART. 2
Requisiti generali di ammissione

Per poter partecipare alla selezione i candidatralmo presentare, a pena di esclusione, i seguenti
requisiti generali:

1. Cognome e nome e codice fiscale;

2. Ladata e il luogo di nascita;

3 Residenza

4. 1l possesso della cittadinanza italiana o in degli stati membri dell'lUnione Europea,;

5. I Comune dove sono iscritti nelle liste eletidovvero i motivi della non iscrizione o dellancllazione
dalle liste medesime;

6. di non aver mai riportato condanne penali eat aver procedimenti penali in corso; in caso @uitr
indicare le condanne riportate; la data di senteleflzautorita giudiziaria che I’ha emessa, da dagde anche
se e stata concessa amnistia, perdono giudizialelono, indulto, non menzione, ecc., e anche da nul
risulta sul casellario giudiziale. | procedimenénali devono essere indicati qualsiasi sia la aatl&gli
stessi;

7. La posizione riguardo gli obblighi militari;

8. | servizi eventualmente prestati presso Pubéliétmministrazioni nonché le cause di risoluzione di
eventuali precedenti rapporti di impiego presscstiesse (la dichiarazione va comunque resa anche se
negativa);

9. Titolo di studio richiesto per I'accesso alldegone, data e luogo di conseguimento nonchéadadlita
scolastica che lo ha rilasciato;

10. 1l domicilio o recapito (indirizzo completo)ilerecapito telefonico al quale I'Amministrazionem@unale

dovra indirizzare tutte le comunicazioni relataleconcorso.

11. Di essere di madrelingua sarda e conoscemilante locale (bittese) scritto e orale.

| requisiti prescritti, nonché quelli di cui al s®ssivo art. 3, devono essere posseduti alla daadenza del
termine stabilito nel bando per la presentazioie demande di ammissione.

| candidati sono ammessi con riserva alla selezione

L’Amministrazione puo disporre, in ogni momentongarovvedimento motivato, I'esclusione dalla praged
selettiva per difetto dei requisiti prescritti.

ART. 3
Requisiti specifici di ammissione

Possono presentare domanda per partecipare alacsed i candidati in possesso dei seguenti raquisi
- laurea ( triennale - quadriennale o quinquenniald)scipline umanistiche, giuridiche o equipotien
- essere di madrelingua sarda e conoscere la taf@ale (bittese) scritto e parlato;
- essere residente in Sardegna.

ART. 4
Domande e termine



La domanda di ammissione alla valutazione comparatiedatta in carta semplice, in lingua italiana
e lingua sarda- deve essere indirizzata Responsabile del Servizio Amministrativo del Comundli Bitti
P.zza Asproni 08021 Bitti ( Nu)- e presentata, a mano 0 a mezzo raccomandatangiso di ricevimento.

La domanda, in ogni caso, deve essere acquisitaa fpesclusione dalla procedura, all'Ufficio
Protocollo Generale del Comune entro e non oltoedel3,00del giorno15.01.2010

Sul plico di trasmissione della domanda dovra esshraramente indicata la dicituré&elezione per
incarico di collaborazione nell'ambito dello spotte linguistico comunale”

La domanda deve essere redatta secondo lo schkxgatalal presente bando (Allegato 1), riportando
tutte le indicazioni che, secondo le norme vigerandidati sono tenuti a fornire.

L’Amministrazione non assume responsabilita perdispersione di comunicazioni dipendente da
inesatta indicazione del recapito da parte del @oaote oppure da mancata o tardiva comunicazieaie d
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domandé, per eventuali disguidi postali o telegraficcamunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o farmaggiore.

Nella domanda i concorrenti dovranno dichiararépda propria responsabilita:

1. Cognome e nome e codice fiscale;

2. Ladata e il luogo di nascita;

3 Residenza

4. |l possesso della cittadinanza italiana o in degli stati membri dell’lUnione Europea,;

5. 1l Comune dove sono iscritti nelle liste eledoovvero i motivi della non iscrizione o dellanczllazione
dalle liste medesime;

6. di non aver mai riportato condanne penali eati aver procedimenti penali in corso; in caso @uitr

indicare le condanne riportate; la data di senteleflzautorita giudiziaria che I’ha emessa, da dagde anche
se é stata concessa amnistia, perdono giudiziatelono, indulto, non menzione, ecc., e anche da nul
risulta sul casellario giudiziale. | procedimenénali devono essere indicati qualsiasi sia la aatlegli
stessi;

7. La posizione riguardo gli obblighi militari;

8. | servizi eventualmente prestati presso Pubéliétmministrazioni nonché le cause di risoluzione di
eventuali precedenti rapporti di impiego presscstiesse (la dichiarazione va comunque resa anche se
negativa);

9. Titolo di studio richiesto per I'accesso alldegine, data e luogo di conseguimento nonchéadadlita
scolastica che lo ha rilasciato;

10. 1l domicilio o recapito (indirizzo completo)ilerecapito telefonico al quale I'Amministrazionem@unale

dovra indirizzare tutte le comunicazioni relataleconcorso.

11. Di essere di madrelingua sarda e conoscemiiante locale (bittese) scritto e orale.

Le eventuali variazioni dei dati relativi al purt® dovra essere tempestivamente comunicate atfoffi
Cui é stata indirizzata la domanda di partecipazion

| candidati portatori di handicap, ai sensi delgde 5 febbraio 1992 n. 104, dovranno fare esplicit
richiesta in relazione al proprio handicap rigudtdosilio necessario per poter sostenere le prove.

Alla domanda dovra essere allegato un curriculufa deropria attivita scientifica e professionale,
corredato dalla certificazione o autocertificazieoenprovante i titoli dichiarati.

ART.5
Valutazione titoli e prove

La selezione sara effettuata per titoli e collogdgouna Commissione nominata dalla Giunta Comunale
del Comune di Bitti.
La Commissione avra a disposizione un punteggio msiso di 30 punti, cosi distribuiti - 15 per i titol e 12
per la prova scritta e il colloquio ed 3 per la proa teorico pratica di informatica:
15 punti attribuiti ai titoli sono cosi suddivisi;

10 punti saranno attribuiti per la valutazionetieli di studio e culturali



a) 5 punti saranno attribuiti sulla base della votagi@onseguita nel titolo di studio secondo i setjuen
parametri

votazione punteggio
Da ../110 1
Da 90/110 a 99/110
Da 100/110 a 104/110
Da 105/110 a 110/110
Per 110/110 e lode

gh|lw|dN

b) 5 punti saranno attribuiti e distribuiti: per punto laurea vecchio ordinamento o laurea nuovo
ordinamento quinquennal8, punti, dottorati di ricerca, master e corsi di perfeaimento post laurea
realizzati da Universita o Enti Pubblici e/o privatirché in collaborazione con I'Universita corasitio
dell'attestato finale, relativi alla lingua e alialtura sarda — sono compresi nella categoriatochit di
ricerca o di specializzazione post laurggpunto per I'insegnamento della lingua sarda nelle scuole
pubbliche di ogni ordine e grado.

Ai titoli relativi ad esperienze lavorative pressoAmministrazione pubbliche € attribuibile un punteggo
massimo di 3 punti

Sono comprese in questa categoria di titoli levitdtied esperienze lavorative svolte presso le Amstmazioni
pubbliche per lavori similari e quella in oggeticsdlezione, fino ad un massimo di quattro anrdgQunti per
anno), il servizio e frazionato in quadrimestrperiodi di 90 giorni sono computati come quadritreesSono
attribuiti 0,25 punti per ogni quadrimestre. | jpeli di lavoro a tempo parziale vengono computatiisura
proporzionale.

Al curriculum formativo e professionale ¢ attribuibile un punteggio complessivo di due punti.

Sono valutate le attivita professionali e di studion riferibili ai titoli gia valutati nelle precediti
categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormentdivdllo di qualificazione professionale acquisitell’arco
dell'intera carriera e specifiche rispetto all'inica da conferire. In tale categoria rientrano anctcorsi di
formazione e di aggiornamento professionale ggalificon riferimento alla durata (almeno trimestya alla
previsione di esame finale.

Il punteggio € attribuito nel seguente modo:

- punti 0,10 per ogni corso di formazione e aggioremim espletato dall'operatore in settore strettdenen
inerente il servizio di pertinenza, di durata alméimestrale,

- punti 0,30 per ogni corso di formazione e aggioreaim espletato dall'operatore in settore strettdenen
inerente il servizio di pertinenza, di durata almeemestrale,

- punti 0,60 per ogni corso di formazione e aggaomento espletato dall’operatore in settore strettaen
inerente il servizio di pertinenza, di durata almennuale,

- punti 1 per ogni corso di formazione e aggiornaimespletato dall'operatore in settore strettameérdrente il
servizio di pertinenza, di durata almeno biennale,

Tutti i titoli di cui il candidato richiede la valazione devono essere posseduti alla data debemiazione della
domanda di ammissione alla selezione e devonoesasércertificati completi di tutte le informaziomécessarie
per la valutazione. Qualora l'autocertificazionennoontenga le indicazioni necessarie, la commission
esaminatrice non valuta il titolo. Non sono acdettategrazioni successivamente alla scadenzaateld

ART. 6
Prova scritta e colloquio

La prova scritta consiste nella traduzione di wtaelalla lingua italiana a quella sarda e leltasize verranno
commentate in lingua sarda.

Il colloquio, che si svolgera il lingua sarda, apex oggetto la cultura, la storia e le tradizioeila Sardegna, le
norme regionali, nazionali, e internazionali sutknoranze linguistiche, nozioni di linguistica sardltre la
conoscenza degli elementi fondamentali della legishe sugli Enti locali (D. Lgs 267/2000) e ddlegge
482/99;
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La prova scritta e il colloquio si intendono supese il concorrente avra ottenuto il punteggio iferiore ad
10 punti.

Alla prova teorico pratica di informatica massimo punti 3

La prova teorico-pratica di informatica, tende atertare I'utilizzo delle apparecchiature inforicta¢ piu
diffuse e relative applicazioni, in particolare bacconoscenza dell’utilizzo di internet.

La graduatoria sara formulata sulla base del pgmeagtribuito al colloquio e ai titoli, ed allagara informatica.
A parita di merito e titoli, la preferenza e detevata dalla minore eta.

ART. 7
La Commissione

La Commissione giudicatrice verra nominata dallan@ Comunale con successivo provvedimento nel
rispetto delle vigenti disposizioni in materia

La Commissione redigera apposito verbale contenientieri di valutazione, i giudizi, il punteggio
complessivo attribuito a ciascun candidato per sgrgola prova e la graduatoria di merito.

ART .8
Svolgimento delle prove

La convocazione alle prove scritte e orali, la datbora di effettuazione delle stesse verranno utinati ai

concorrenti con preavviso di almeno tre giorni pezzo di raccomandata A/R o telegramma postale.

| candidati ammessi alle prove, sono tenuti a pit@ssi all’indirizzo indicato, muniti di valido damento di

riconoscimento nel giorno e nell’ora stabiliti.dradidati che non si presentano a sostenere le praseritte che
orali o teorico pratiche nei giorni e nell'ora stah saranno considerati rinunciatari

ART. 9
Formazione della graduatoria di merito

La graduatoria di merito dei candidati & formateoselo I'ordine dei punti della votazione compleasiv
riportata da ciascun candidato, la medesima avi@itéa solo per il finanziamento del progetto rifer
all'annualita 2006.

La votazione complessiva € data dalla somma deicesiseguiti in ogni singola prova e dai punteggi
attribuiti ai titoli.

La graduatoria di merito sara utilizzata in casomlincia dell'assegnatario, di mancata accettaziel
contratto, o di dimissioni; in tal caso, il contmasara conferito al candidato secondo I'ordingrdduatoria.

Al fine di garantire un'immediata ed idonea pubithicalla suddetta graduatoria, la stessa sarasaffis
successivamente al provvedimento di approvaziogh ali, all'albo Pretorio del Comune.

ART. 10
Conferimento del contratto

| contratti sono conferiti ai candidati vincitorelta selezione, secondo I'ordine della graduatoria.
| vincitori saranno invitati ad autocertificaregguienti stati, fatti e qualita personali:

1 ladata ed il luogo di nascita;
2 il godimento dei diritti politici; i cittadini di oo degli Stati membri dell’unione europea devontoau
certificare il godimento dei diritti civili e politi anche nello stato di appartenenza o di proverag



3 il possesso della cittadinanza italiana;

4 di non aver riportato condanne penali; in casoremiat i vincitori dovranno auto certificare le camhe
riportate, la data di sentenza dell’autorita giladia che I'ha emessa (anche se nulla risulta asgltario
giudiziale. | procedimenti penali devono esserécatilqualsiasi sia la natura degli stessi).

| vincitori della presente procedura instauranoraporto autonomo di diritto privato. Tale rappomimn pud
avere alcun effetto ai fini dell’assunzione neilrdel personale del Comune di Bitti.
Il compenso del contratto & suddiviso in rate measlecorrere dalla stipula del contratto.

ART. 11
Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31.9924 n. 675, i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso il Comune di Bitti, pefitalita di gestione e della selezione e saranatiati anche
presso una banca dati automatizzata pure succemsita all’eventuale instaurazione del rapporto|@éinalita
inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai finella valutazione dei requisiti di partecipaziopena
I'esclusione dalla selezione.

Le medesime informazioni potranno essere comunigateamente alle Amministrazioni Pubbliche
direttamente interessate alla posizione giuridieoonomica del candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui all'art. 12k citata Legge tra i quali figura il diritto diccesso ai
dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti coempéntari tra cui il diritto di far rettificare, aiggnare,
completare o cancellare i dati erronei, incompbetaccolti in termini non conformi alla legge, nbédil diritto
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi

ART. 12
Pubblicita

Il presente bando sara affisso all’Albo Pretorib @emune e pubblicato nel sito ufficiale del Coraun
www.comunedibitti.it

Bitti 17.12.2009

Il Responsabile del Servizio Amministrativo
Dr. Pasquale Bandinu



Allegato 1

Schema esemplificativo della domanda (non soggetill'imposta di bollo) che deve essere redatta anchie
Sardo

Al Responsabile dell’Ufficio Servizi Sociali e Cuttali del Comune di Bitti P.zza Asproni 08021 Bjttiu)

el o SOLOSCHtL L. .hat...... B e

(prov. di ...) il oo, CodiCe FISCAlE ....iii i e

L =1 [0 [T 1 (= o By.di................ )

o381 o 1= n.........
CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla seleziondigayfeer titoli ed esami, per l'attribuzione di°In

contratto di collaborazione coordinata a proge#o gompiti di supporto alle attivita dello Sporeell
Linguistico comunale

Dichiara sotto la propria responsabilita che:

1. é cittadino italiano;

2. é iscritto nelle liste elettorali del comund@li ...............coooeiiiiiiiiiii e, ;

3. non ha riportato condanne penali e non ha proeedi penali in corso (b);

4. di essere in possesso della laurea in ... conseguita in
data .................. Presso 'UNIVersita di .......o.oviiiiiiiii i e e con la

votazione di

5. Di aver assolto la posizione riguardo gli obbiimilitari;
6. Di essere di madrelingua sarda e conoscereitna locale (bittese) scritto e orale;

8. elegge il proprio domicilio in (Citta, Vi, NOBRLP.) ... euen et e e e e e e ee e

9. di aver/non aver avuto rapporti di impiego poeBsibbliche Amministrazioni, nonché le cause di

risoluzione di eventuali precedenti rapporti di iegD presso le stesse.........oovcvvvvvenenes ;

Allega alla presente domanda: curriculum della peopttivita scientifica e professionale corredato

della certificazione o autocertificazione compraesirtitoli dichiarati.

(da non autenticare)
(a) In caso di non iscrizione o di cancellazionkedgste elettorali indicare i motivi
(b) In caso contrario indicare le condanne ripettét data di sentenza dell’autorita giudiziarie €ha emessa,
da indicare anche se & stata concessa amnistilmnuoegiudiziale, condono, indulto, non menzione, ee anche
se nulla risulta sul casellario giudiziale. | prditeenti penali devono essere indicati qualsiaslasiatura degli
stessi.



Allegato 2
(Schema esemplificativo di autocertificazione)

AUTOCERTIFICAZIONE

Il / La sottoscritt nato/a a

il residente a ( )
in Via n. di Tel

al fine di partecipare alla selezione pubblica, ptsli ed esami, per lattribuzione di n°l1 contoatdi
CO.CO.PRO. per compiti di supporto alle attiviti@&portello Linguistico comunale

DICHIARA

di aver acquisito il seguente titolo e/o frequemibiteguente corso in settore strettamente inedenprestazioni
richieste:

TITOLO E/O CORSO DI FORMAZIONE
(TIPOLOGIA)

DURATA ( Indicare esattamente la data di inizio e cessazieheorso, la cadenza degli incontri e il numerord svolte
complessivamente)
ENTE RILASCIANTE

GIUDIZIO FINALE O VOTAZIONE ( se esistente)

TITOLO E/O CORSO DI FORMAZIONE
(TIPOLOGIA)

DURATA ( Indicare esattamente la data di inizio e cessazieheorso, la cadenza degli incontri e il numerord svolte
complessivamente)
ENTE RILASCIANTE

GIUDIZIO FINALE O VOTAZIONE ( se esistente)

TITOLO E/O CORSO DI FORMAZIONE
(TIPOLOGIA)

DURATA ( Indicare esattamente la data di inizio e cessazieheorso, la cadenza degli incontri e il numerord svolte
complessivamente)
ENTE RILASCIANTE

GIUDIZIO FINALE O VOTAZIONE ( se esistente)
TITOLO E/O CORSO DI FORMAZIONE
(TIPOLOGIA)




DURATA ( Indicare esattamente la data di inizio e cessazieheorso, la cadenza degli incontri e il numerord svolte
complessivamente)
ENTE RILASCIANTE

GIUDIZIO FINALE O VOTAZIONE ( se esistente)

TITOLO E/O CORSO DI FORMAZIONE
(TIPOLOGIA)

DURATA ( Indicare esattamente la data di inizio e cessazieheorso, la cadenza degli incontri e il numerord svolte
complessivamente)
ENTE RILASCIANTE

GIUDIZIO FINALE O VOTAZIONE ( se esistente)

TITOLO E/O CORSO DI FORMAZIONE
(TIPOLOGIA)

DURATA ( Indicare esattamente la data di inizio e cessazieheorso, la cadenza degli incontri e il numerord svolte
complessivamente)
ENTE RILASCIANTE

GIUDIZIO FINALE O VOTAZIONE ( se esistente)

Luogo e data

Firma




< P.zza Asproni - 08021

@ 0784 418020

fax 0784 41 43 08

e-mail servcult.bitti@tiscali.it

CONVENZIONE PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI E DI CONS ULENZA IN
QUALITA OPERATORE ADDETTO ALL'ATTIVAZIONE DI UNO SP ORTELLO
LINGUISTICO.

L'anno duemilanove, il giorno del mese di , hell'Ufficio di Servizio Sociale e

Culturale, avanti a me Dr. Bandinu Pasquale Regimlesdell’Ufficio Servizi Sociali e Culturali dé&fomune

di Bitti, giusto decreto sindacale n. del 18.01.2006 é compars il/la nato/a a
il residente a in Via C.F. munito/a
della qualifica di , illla qualeiviene in nome e per conto proprio.
PREMESSO

A) che il Comune di Bitti ha deciso di avvalersi dinapporto di collaborazione coordinata a progeitto a
sensi del DIgs n. 276 /2003 delle prestazioni msif;nali di n. 1 operatore, individuato/a nel/lla

Dr/Dott.ssa nat a il residente a

in Via che peestrvizio in fasce orarie rispondenti alle

esigenze degli utenti e del servizio;
B) dato atto che tale servizio prevede attivita retadi:
a) traduzione di documenti e modulistica
b) interpretariato;
c) informazione;
d) elaborazione e diffusione di testi;
e) consulenza linguistica;
e che 'operatore avra inoltre il compito di:
= svolgere tutte le attivita previste nel Progetiopravato dalla Regione al Comune di Bitti
con comunicazione 721/XVII1.5.3 del 10.01.2008
= fungere da tramite tra il Comune, I'Ufficio dellaingua Sarda dell’amministrazione
Provinciale di Nuoro e gli Enti del territorio clfiecciano uso interno o esterno della lingua
sarda;
= Proporre, promuovere e organizzare manifestazionicadattere culturale e/o tecnico
scientifico, conferenze, concorsi, campagne diibdizzazione, ecc.;

= collaborare alle attivita dell’Ufficio della Lingu@arda

al fine di:
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» rafforzare lo status e gli usi della lingua saréf’ambito delle attivita del’Ente proponente e daoi
fruitori;

» salvaguardare, promuovere e diffondere la linglaaceiltura minoritaria.

» Rafforzare I'uso della lingua nella societa e metitorio attraverso I'informazione capillare sigérna
che esterna all’Ente.

» Radicare lo Sportello Linguistico al fine di proség I'azione d’ampliamento del corpus della lingua
sarda attraverso il lavoro lessicografico e tertaigico;

» Rafforzare le abitudini linguistiche degli operatamterni allEnte e dei fruitori dei servizi per

aumentare le occasioni di utilizzo della linguadsanegli ambiti formali ed istituzionali.

Che l'operatore, infine, per consentire la circitdae intercomprensione tra i materiali e i docuthimguistici

prodotti dal’Ente, adottera le indicazioni lingtiche e terminologiche che saranno fornite dallan@issione
tecnico-scientifica regionale incaricata dell'indivazione di un codice amministrativo linguistica atilizzare
per la traduzione di atti e della definizione drme ortografiche comuni che aiutino a promuovereréazione
di word processor, correttori ortografici e I'utiio e la diffusione di strumenti elettronici pewddre I'uso
corretto della lingua sarda.

ll/La Prestatore/trice d'opera svolgera l'incarfpmfessionale al servizio dell’Amministrazione Camale.
C) che si rende necessario disciplinare tramiteosipgp convenzione il suddetto rapporto di lavoro di
collaborazione coordinata a progetto
TUTTO CIO’ PREMESSO
e considerato parte integrante e sostanziale @slepte atto, le parti comparenti convengono e latipu
guanto segue:
1 Il/La nella sua qualita di omemaddetto all'istituzione di uno sportello lingtico , si

impegna a prestare la propria opera professiormalaapporto CO.CO.PRO. in fasce orarie rispondatei
esigenze degli utenti e del servizio, con attivétative a:
a) traduzione di documenti e modulistica
b) interpretariato;
¢) informazione;
d) elaborazione e diffusione di testi;
e) consulenza linguistica;
e che l'operatore avra inoltre il compito di:
= svolgere tutte le attivita previste nel Progetiopravato dalla Regione al Comune di Bitti
con comunicazione 721/XVII1.5.3 del 10.01.2008
= fungere da tramite tra il Comune, I'Ufficio dellaingua Sarda dell’amministrazione
Provinciale di Nuoro e gli Enti del territorio clfecciano uso interno o esterno della lingua
sarda;
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= Proporre, promuovere e organizzare manifestazionicadattere culturale e/o tecnico
scientifico, conferenze, concorsi, campagne diibdizzazione, ecc.;

= collaborare alle attivita dell’'Ufficio della Lingu@arda

al fine di:
» rafforzare lo status e gli usi della lingua saréf’ambito delle attivita del’Ente proponente e deoi
fruitori;
» salvaguardare, promuovere e diffondere la linglaaceiltura minoritaria.
» Rafforzare 'uso della lingua nella societa e metitorio attraverso I'informazione capillare sigérna
che esterna all’Ente.
» Radicare lo Sportello Linguistico al fine di proség I'azione d’ampliamento del corpus della lingua
sarda attraverso il lavoro lessicografico e ternaigico;
» Rafforzare le abitudini linguistiche degli operatamterni allEnte e dei fruitori dei servizi per
aumentare le occasioni di utilizzo della linguadsanegli ambiti formali ed istituzionali.
Che l'operatore, infine, per consentire la circitdae intercomprensione tra i materiali e i docuthimguistici
prodotti dall’Ente, adottera le indicazioni lingtithe e terminologiche che saranno fornite dallanBissione
tecnico-scientifica regionale incaricata dell'indivazione di un codice amministrativo linguistica atilizzare
per la traduzione di atti e della definizione drme ortografiche comuni che aiutino a promuovereréazione
di word processor, correttori ortografici e I'utiio e la diffusione di strumenti elettronici pewddre I'uso

corretto della lingua sarda.

2) La spesa per sostenere l'intero servizio in rfavdi e fissato forfetariamént€

6000,00 nel seguente modo:
- € 4800,00 per compenso operatore
- € 825,00 pagamento INPS
- € 375,00 pagamento IRAP
1) Il compenso lordo dovra corrispondersi mediant@agamento di uno o piu acconti su richiesta di

, previa presentazione di unaaddan di liquidazione. All'atto di ciascun

pagamento, sara operata la ritenuta di IRPEF kagedativa all'INPS.
Il rapporto di collaborazione nascente dalla preseonvenzione € instaurato di comune accordcetgiti,
senza alcun vincolo di subordinazione.

2) La presente convenzione decorre dal afino , ed essa non puo avere alcunceffett

ai fini dell'assunzione nei ruoli del personale @eimune di Bitti.

3) La presente convenzione potra essere revocatargualdlevi che I'esecuzione del servizio non\sdlga
secondo opportunita e si perseguano fini diversguailli delle Amministrazioni Comunali. L'incariaat
potra comunicare, con un anticipo di almeno 15ngita propria rinuncia all'incarico e le dimissioni

revocabili dal servizio.
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4) Le parti siimpegnano a risolvere amichevolmentie tie controversie che dovessero comunque sotigere
loro in dipendenza della presente convenzione.lso cdi mancato accordo, decidera il Tribunale
competente per territorio, ovvero il di Tribunaled\o.

5) La presente convenzione é soggetta a registramaaso d'uso.

Il Responsabile del Servizio L'Operatore
(Dr. Bandinu Pasquale) ( )

13



